
 

 

VILLEBON-SUR-YVETTE recrute 
Agent polyvalent du CTM 

 
Située aux portes de la vallée de Chevreuse, à 20 km de Paris et 
desservie par le RER B, Villebon-sur-Yvette (10 494 habitants) est 
membre de la communauté d’agglomération Paris-Saclay. Forte de 
son dynamisme économique, la commune se distingue par ses 
équipements structurants et la qualité de ses services publics. Elle 
place au cœur de ses valeurs : le travail en transversalité, 
l’accompagnement des agents, ainsi qu’une politique RH 
innovante, engagée en faveur de la formation et de la mobilité 
professionnelle. 
 

 
   Agent polyvalent du CTM 

 
Missions : 
Sous la responsabilité du responsable régie bâtiment  : 

 
⚫ Contribuer à l’organisation des matériels et du transport des cérémonie 
⚫ Transport et installation de matériel (barnum, table, chaise, praticable…) 
⚫ Déménagement divers (mobilier bureau, salle de classe, instrument de musique, photocopieur ...) 
⚫ Effectuer des inventaires du matériel et de l’outillage 
⚫ Renseigner les bons de travaux ATAL 
⚫ Renseigner les carnets de bords des véhicules 
⚫ Veillez au rangement et à la propreté des ateliers et de son poste de travail 
⚫ Participer aux réunions de service 

 
Activités occasionnelles : 

 
⚫ Mettre en place des bureaux de vote et installer les panneaux électoraux 
⚫ Assurer les astreintes de ville ou de salage en fonction du planning établi 
⚫ Assurer les permanences occasionnelles possibles. 

 
Profil recherché : 

 
⚫ Cadre d’emplois des adjoints techniques territoriaux 
⚫ Permis B obligatoire 
⚫ Connaissances des différents corps d’état du bâtiment 
⚫ Sens du service public 
⚫ Savoir travailler individuellement et en équipe 
⚫ Disponible, ponctuel et assidu  
⚫ Savoir informer et rendre compte 
⚫ Expression orale correcte exigée 

 
 
Pourquoi nous rejoindre ? 
Un poste clé au sein d’une ville dynamique et engagée dans le développement des talents, à 
temps complet, à pourvoir  
Rémunération attractive : statutaire + régime indemnitaire + prime de fin d’année 
Accès à un large programme de formation 
Restauration collective 
Avantages sociaux : participation mutuelle et prévoyance, comité des œuvres sociales 

 
Candidature (CV + lettre) à adresser  
Par mail : drhrecrutement@villebon-sur-yvette.fr 
Ou par courrier : Monsieur le Maire- Hôtel de Ville - Direction des Ressources Humaines - Place 
Gérard Nevers - 91140 Villebon-sur-Yvette 
Pour tout renseignement vous pouvez contacter le service des ressources humaines au 
01.69.93.56.28 
Découvrez-nous sur www.villebon-sur-yvette.fr 
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