VILLEBON-SUR-YVETTE recrute

Située aux portes de la vallée de Chevreuse, a 20 km de Paris et
desservie par le RER B, Villebon-sur-Yvette (10 494 habitants) est
membre de la communauté d’agglomération Paris-Saclay. Forte de son
dynamisme économique, la commune se distingue par ses
équipements structurants et la qualité de ses services publics. Elle
place au cceur de ses valeurs:le travail en transversalité,
I’'accompagnement des agents, ainsi qu’une politique RH innovante,
engagée en faveur de la formation et de la mobilité professionnelle.

Jardinier (F/H)

Au sein De la Direction des Services Techniques, vous rejoindrez une équipe de 8 agents et aurez comme missions
principales de maintenir un espace public propre, accueillant et sécurisé pour les usagers et d’ceuvrer a
I’embellissement floral de la commune tout en renfor¢cant son image de territoire engagé pour la préservation de
I’environnement et la qualité du cadre de vie.

Placé sous la responsabilité du responsable régie espaces verts, vous serezamené a :
- Effectuer les plantations des végétaux et I'entretien des espaces verts (taille, élagage, arrosage,
désherbage...)
- Créer et entretenir des massifs floraux et arbustifs
- Entretenir les végétaux d’intérieur et repérer les signes de maladies
- Veiller au bon usage des installations, équipements, matériels horticoles
- Nettoyer et entretenir les outils et les équipements mis a disposition
- Transporter, assurer la manutention de matériels et matériaux
- Signaler les dangers éventuels, les problémes rencontrés et les mesures conservatoires prises
- Participer a la préparation des commandes d’achats de fournitures et leurs approvisionnements
- Renseigner les bons ATAL (interventions, bons de travaux...)

Activités occasionnelles
- Assurer la maintenance et le remplacement du mobilier urbain
- Participer ponctuellement aux opérations de contréle et maintenance des aires de jeux
- Assurer la mise en place de déviation, neutralisation de voie en cas d’incidents, accidents ou travaux
- Contribuer a la mise en place des matériels et équipements lors des manifestations
- Assurer la viabilité hivernale des voies aux abords des batiments communaux en liaison avec les autres
services communaux
- Assurer des astreintes

Profil recherché

Statut : recrutement par voie statutaire dans le cadre d’emplois des adjoints techniques territoriaux ou par
voie contractuelle

Permis B obligatoire

Connaissances en élagage, décoration florale et techniques des opérations de maintenance des espaces verts
Capacité a s’adapter a des taches variées

Capacité a travailler en équipe

Savoir informer et rendre compte

Savoir appliquer les regles de sécurité au travail

Savoir rendre compte de son activité a son responsable hiérarchique

Avoir le sens du contact avec le public

Notions sur le développement durable et la préservation de la biodiversité

Notions de bricolage

Pourquoi nous rejoindre ?

Poste a temps complet

Rémunération attractive : statutaire + régime indemnitaire + prime de fin d’année
Avantages sociaux : participation mutuelle et prévoyance, comité des ceuvres sociales

Candidature (CV + lettre) a adresser :

Par mail : drhrecrutement@villebon-sur-yvette.fr ou par courrier : Monsieur le Maire- Hotel de Ville -
Direction des Ressources Humaines - Place Gérard Nevers - 91140 Villebon-sur-Yvette

Pour tout renseignement vous pouvez contacter le service des ressources humaines au 01.69.93.56.28
Découvrez-nous sur www.villebon-sur-yvette.fr
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