La commune de Villebon-sur-Yvette (10 622 habitants) est située dans la grande couronne
de la région lle-de-France a I'entrée de la vallée de Chevreuse a 20km de Paris. Accessible
par le RER B. Membre de la communauté Paris Saclay regroupant 27 communes. Grace a
sa puissance économique la Ville a pu réaliser des équipements de grande qualité tout en
développant des services publics dynamiques. Les principales valeurs de la commune sont
le travail en transversalité, la montée en compétences des agents, la qualité de vie au
travail et la satisfaction de l'intérét général

Recrute
Un(e) chargé(e) des supports de communication écrits (contrat a durée déterminée)

Missions

Au sein du Service Communication, rattaché a la DGA Culture

Communication Jeunesse et Sports, vous assurez :

o laréalisation du magazine municipal Vivre a Villebon
- préparation du comité de rédaction, proposition de sujets, proposition
de chemin de fer
- rédaction des articles : collecte d’informations, reportages, interviews
- vérification, réécriture et mise en forme des informations
- reportages photos et synthese des corrections
- transmission a I'agent en charge du graphisme ou a I'agence prestataire
- suivi du circuit de validation des sujets et des articles
- relecture et correction des BAT
- suivi de fabrication jusqu'a la distribution
- prolongement rédactionnel du magazine sur le site internet.

o la réalisation des supports de communication de la Ville : rédaction de
programmes et plaquettes, contenus additionnels pour le web...

e vous contribuez également a la couverture photo des manifestations
(nécessitant une présence ponctuelle aux événements en soirée et week-
end selon les besoins)

Missions occasionnelles

e production de contenus pour la page Facebook de la Ville

e mise ajour du site Internet et des panneaux lumineux d’information

Profil
e Formation supérieure en communication ou journalisme
e Maitrise des techniques journalistiques: : grandes aptitudes

rédactionnelles et orthographe irréprochable

e Expérience sur un poste similaire appréciée

e Maitrise des outils bureautiques. La maitrise de la suite Adobe
(Photoshop, Indesign, Illustrator) serait un plus

e Prise de vue numérique (événements, batiments, portraits)

e Force de proposition

e Rigueur, réactivité et sens de I'organisation

e Autonomie, capacité d’initiative

e Aisance relationnelle, sens de I’écoute

e Sens du travail collectif et collaboratif

Conditions et avantages

e Poste a temps complet (1607h/an) a pourvoir dés que possible
e Contrat a durée déterminée jusqu’au 15 septembre 2024

o Déplacements fréquents, permis B exigé

e Rémunération statutaire + régime indemnitaire



e Avantages sociaux : acceés a un restaurant administratif (participation
employeur), forfait mobilités durables, participation  aux
complémentaires santé et prévoyance

Pour tout renseignement, vous pouvez contacter Mme Carof, Directrice des ressources humaines
au 01.69.93.56.17. Votre candidature (CV + lettre) est a adresser a Monsieur le Maire - Hotel de
Ville - Direction des ressources humaines — Place Gérard Nevers - 91140 Villebon-sur-Yvette ou
par mail drhrecrutement@villebon-sur-yvette.fr . www.villebon-sur-yvette.fr




